Zarzadzenie Nr 40.2011
Starosty Opatowskiego
z dnia 15 wrze$nia 2011r.

w sprawie funkcjonowania kontroli zarzadczej w jednostkach organizacyjnych
powiatu opatowskiego

Na podstawie art. 34 ust. 1, art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z pdzn. zm.) art. 69 ust. 1 pkt 2, art. 247 ust. 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z pdin. zm.) oraz § 14 ust. 3
Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Opatowie, zarzadza sie, co nastepuje:

§1

1. Obowigzkiem kierownika jednostki organizacyjnej jest zapewnienie funkcjonowania adekwatnej,
skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej zgodnie z art. 69 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych.

2. Kontrola zarzadcza w jednostkach organizacyjnych powiatu opatowskiego stanowi ogét dziatan
podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan okreslonych w szczegdlnosci w Strategii
Rozwoju Powiatu Opatowskiego, budzecie powiatu, oraz innych aktach prawnych stanowionych
przez organy powiatu - w sposdb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy.

3. Kontrola, o ktérej mowa w ust. 1 ma na celu zapewnienie:

1) zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
2) skutecznosci i efektywnosci dziatania,

3) wiarygodnosci sprawozdan,

4) ochrony zasobow,

5) przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

6) efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

7) zarzadzania ryzykiem.

4. Kontrola zarzadcza winna by¢ realizowana z uwzglednieniem Standarddw kontroli ogtoszonych
w Komunikacie Nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16 grudnia 2009 r. w sprawie standardéw kontroli
zarzadczej dla sektora finansow publicznych (Dz. Urz. MF. Nr 15, poz. 84).

5. Zobowigzuje sie kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu opatowskiego do
poinformowania Skarbnika Powiatu w terminie do 25 wrzesnia 2011 r. o fakcie zorganizowania
systemu kontroli zarzadczej w kierowanej jednostce. Wzér informacji stanowi zatacznik do
niniejszego Zarzadzenia.

§2
1. Kierownicy powiatowych jednostek organizacyjnych zobowigzani sg do przygotowania
iwdrozenia procedur zarzadzania ryzykiem z uwzglednieniem nastepujgcych etapdw:
identyfikacja obszaréw ryzyka, jego analiza oraz ocena i reakcja (dziatania zaradcze).
2. Gromadzac informacje niezbedne do identyfikacji obszaréow ryzyka w szczegdlnosci zaleca sie
bra¢ pod uwage nastepujace elementy:
1) celeizadania jednostki,
2) przepisy prawne dotyczace dziatania jednostki (oraz ich zmiany),
3) wyniki przeprowadzonych kontroli i audytu,
4) wyniki wczesniejszych ocen adekwatnosci, efektywnosci i skutecznosci procedur
i mechanizmoéw w jednostce (systemow kontroli wewnetrznej),
5) sprawozdania finansowe z wykonania budzetu,
6) wyniki rozmoéw z kierownictwem i innymi pracownikami,
7) ankiety i kwestionariusze badajgce opinie pracownikéw jednostki,
8) informacje dotyczace jednostki opublikowane w prasie, radiu, telewizji, na stronach
internetowych.



§3
1. W ramach systemu kontroli zarzadczej upowaznieni pracownicy Starostwa Powiatowego w
Opatowie zobowigzani sg do wykonywania kontroli w jednostkach organizacyjnych. Kontrole
finansowg wykonuje pracownik Starostwa zatrudniony na stanowisku ds. kontroli zarzadczej.
Szczegbétowe regulacje dotyczace wykonywania powyzszych kontroli okreslajg odrebne
zarzadzenia.
2. Audyt Wewnetrzny w jednostkach organizacyjnych powiatu przeprowadza Audytor Wewnetrzny.

§4

1. Audytor Wewnetrzny wspiera staroste w realizacji celdow i zadan przez systematyczng ocene
kontroli zarzadczej oraz czynnosci doradcze. Ocena ta dotyczy w szczegdlnosci adekwatnosci,
skutecznosci i efektywnosci kontroli zarzadczej w jednostce.

2. Audytor ustala, czy wprowadzony przez kierownictwo system zarzgdzania ryzykiem, system
kontroli zarzadczej i tad organizacyjny sg odpowiednie i czy funkcjonujag w sposéb, ktéry
zapewnia, ze:

1) istotne ryzyka sg odpowiednio zidentyfikowane i zarzgdzane,

2) wspdtpraca, wspodtdziatanie kierownikdw wszystkich szczebli odpowiada potrzebom,

3) istotne informacje dotyczace finanséw, zarzgdzania i dziatalnosci operacyjnej sg doktadne,
wiarygodne i aktualne,

4) pracownicy wykonujg swoje obowigzki w zgodzie z przepisami prawa, procedurami,
politykami i standardami.

5) zasoby sg odpowiednio zabezpieczone i wykorzystywane efektywnie,

6) programy i plany s3 realizowane, a ich cele osiggane,

7) jakosé i ciggta jej poprawa zajmujg nalezne miejsce w systemie kontroli zarzadcze;j,

8) istotne zmiany w przepisach majgcych wptyw na prace urzedu (jednostki) sg sledzone i
odpowiednio wprowadzane w zycie.

§5
Kierownicy jednostek organizacyjnych powiatu corocznie w terminie do 31 marca przekazg staroscie
zwieztg informacje o funkcjonowaniu w ich jednostkach kontroli zarzadczej w minionym roku
kalendarzowym.

§6

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie kierownikom jednostek organizacyjnych powiatu opatowskiego.

§7
Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza sie Skarbnikowi Powiatu, ktérego jednoczesnie
zobowigzuje sie do koordynowania prac w zakresie przeglagdu istniejgcych procedur wewnetrznych
i opracowania nowych, w przypadku, gdy bedg one niezbedne dla zapewnienia wszystkich celéw
kontroli zarzadczej w komérkach wewnetrznych Starostwa Powiatowego w Opatowie.

§8

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

/-/ STAROSTA OPATOWSKI
Bogustaw Wtodarczyk



Zatgcznik do

Zarzadzenia Nr 40.2011
Starosty Opatowskiego

z dnia 15 wrzesnia 2011 r.

Informacja o systemie kontroli zarzadczej funkcjonujacej

(podaé nazwe jednostki)

Informuje, iz dla zapewnienia realizacji celow i zadan jednostki w sposdb zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy (z zachowaniem Standardéw kontroli zarzadczej dla sektora
finanséw publicznych) podjete zostaty nizej wymienione dziatania:

PODJETE DZIAtANIA W KIERUNKU

CEL KONTROLI ZARZADCZE) OSIAGNIECIA CELU

Zgodnos¢ dziatalnosci z przepisami prawa oraz
procedurami wewnetrznymi

Skuteczno$é i efektywno$é dziatan

Wiarygodno$¢ sprawozdan

Ochrona zasobow

Przestrzeganie i promowanie zasad etycznego
postepowania

Efektywnos¢ i skutecznos¢ przeptywu informacji

Zarzadzanie ryzykiem

(podpis kierownika jednostki)




