UCHWALA NR XXV.41.2020
RADY POWIATU W OPATOWIE

z dnia 10 lipca 2020 r.

W sprawie utworzenia Branzowej Szkoly IT Stopnia w Ozarowie i wlaczenia jej w strukture Zespolu
Szkél w Ozarowie im. Marii Sklodowskiej - Curie

Na = podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia Sczerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22020 r. poz. 920), art. 173 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe -
Prawo oswiatowe (Dz. U. 22017 r. poz. 60, 94912203, z2018 r. poz. 2245 oraz z 2019 r. poz. 1287) oraz

art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. e, art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 1 i 7, art. 91 ust. 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 . -
Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910), uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Na podstawie aktu zalozycielskiego, ktéry stanowi zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty
z dniem 1 wrzesnia 2020 r. tworzy si¢ Branzowa Szkote 11 Stopnia w Ozarowie, zwana dalej "Szkota".

§ 2. Szkolg wlacza si¢ w strukture Zespolu Szkot w Ozarowie im. Marii Sklodowskiej - Curie, z siedziba
w Ozarowie (27-530), Osiedle Wzgorze 56.

§ 3. Szkole nadaje si¢ pierwszy Statut w brzmieniu stanowiacym zatgcznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Opatowie.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 wrzeénia 2020 r.

Przewodniczacy y Powiatu w Opatowie
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaly Nr XXV.41.2020
Rady Powiatu w Opatowie
z dnia 10 lipca 2020 r.

IO L
-.\gg,:gyu

AKT ZALOZYCIELSKI

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r.
poz. 920), art. 173 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo oéwiatowe
(Dz. U. 22017 r. poz. 60, 949 i 2203, z 2018 r. poz. 2245 oraz z 2019 r. poz. 1287) oraz art. 18 ust. I pkt 2 lit.
e, art. 29 ust. | pkt 1, art. 88 ust. 1i7, art. 91 ust. 7 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 . - Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22020 r. poz. 910),

Uchwatg Nr XXV.41.2020 z dnia 10 lipca 2020 r.

RADA POWIATU W OPATOWIE
ZAKL.ADA

z dniem 1 wrzesnia 2020 roku

szkole o nazwie:

BRANZOWA SZKOLA II STOPNIA W OZARQWIE
WCHODZACA W SKEAD ZESPOLU SZKOL. W OZAROWIE
IM. MARITI SKEODOWSKIEJ - CURIE

Osiedle Wzgorze 56
27-530 Ozaréw

Przewgdniczacy Rady
Powjatu w Opatowi

Opatéw, 10 lipca 2020

Strona 1 221



Zakgcznik Nr 2 do uchwaly Nr XXV.41.2020
Rady Powiatu w Opatowie
z dnia 10 lipca 2020 r.

STATUT
BRANZOWEJ SZKOLY Il STOPNIA W ZESPOLE SZKOE W OZAROWIE
IM. MARII SKEODOWSKIEJ-CURIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Szkola nosi nazweg: Branzowa Szkola Il stopnia w Zespole Szkét w Ozarowie im. Marii
Sktodowskiej — Curie, a nazwe skrocong Branzowa Szkota II stopnia w Ozarowie.

2. Branzowa Szkota II stopnia jest szkotg publiczng na podbudowie branzowej szkoty I stopnia, wchodzaca

w sklad Zespotu Szkot w Ozarowie im. Marii Sklodowskiej — Curie z siedzibg w Ozarowie (27-530), Osiedle
Wzgorze 56.

3. Siedziba szkoly to Osiedle Wzgorze 56, 27-530 Ozaréw, wojewddztwo $wigtokrzyskie.

4. Organem prowadzacym szkol¢ jest Powiat Opatowski z siedziba w Opatowie (27-500), ul. Henryka
Sienkiewicza 17.

5. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny: Swigtokrzyski Kurator Oswiaty w Kielcach.

6. Szkola uzywa pieczgci o brzmieniu: Branzowa Szkota 11 stopnia w Zespole Szkét w Ozarowie im. Marii
Sktodowskiej - Curie.

7. Szkota ma mozliwos¢ ksztalcenia w zawodach wynikajacych z klasyfikacji szkolnictwa branzowego i s3
to:

1) technik informatyk;

2) technik mechatronik;

3) technik elektronik;

4) technik elektryk;

5) technik urzadzen i systemow energetyki odnawialnej;
6) technik mechanik;

7) technik technologii zywnosci;

8) technik zywienia i ustug gastronomicznych;
9) technik logistyk;

10) technik handlowiec;

11) technik ekonomista;

12) technik agrobiznesu;

13) technik rolnik;

14) technik fotografii i multimediow;

15) technik spawalnictwa;

16) technik administracji;

17) technik ochrony fizycznej 0s6b i mienia.

8. Nauka w szkole moze si¢ odbywa¢ w formie dziennej, stacjonarnej i zaocznej. Wybdr formy ksztalcenia
zalezy od preferencji kandydatow do szkoly imozliwosci organizacyjnych szkoly. W zakresie ksztalcenia
ogdlnego i zawodowego (kwalifikacyjnych kursow zawodowych) nie mozna gczy¢ réznych form ksztatcenia.
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9. Szkota prowadzi kwalifikacyjne kursy zawodowe w zawodach, w ktérych prowadzi ksztalcenie
w ramach wlasnych zasobow lub w porozumieniu z innymi podmiotami szkolgcymi.

10. Czas trwania ksztalcenia wynosi dwa lata.
I'1. Tlekro¢ w dalszej tresci Statutu jest mowa bez blizszego okreslania o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Branzowa Szkote II stopnia w Zespole Szkét w Ozarowie im. Marii
Sktodowskiej — Curie,

2) statucie — nalezy przez to rozumiec statut Branzowej Szkoly II stopnia w Zespole Szkét w Ozarowie im.
Marii Sktodowskiej — Curie,

3) dyrektorze, radzie pedagogicznej, samorzadzie stichaczy, nalezy przez to rozumie¢ organy dzialajace
w Branzowej Szkoty II stopnia w Zespole Szkot w Ozarowie im. Marii Sklodowskiej — Curie,

4) stuchaczach - nalezy przez to rozumie¢ osoby ksztalcace sie w Branzowej Szkole 11 stopnia w Zespole
Szkét w Ozarowie im. Marii Skodowskiej — Curie (uczniowie/stuchacze),

5) Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Zespotu Szkét w Ozarowie im. Marii
Sktodowskiej — Curie,

6) Samorzadzie Stuchaczy — nalezy rozumieé¢ Samorzad Stuchaczy Branzowej Szkoly Il stopnia w Zespole
Szkot w Ozarowie im. Marii Sklodowskiej — Curie;

7) KKZ - nalezy przez to rozumie¢ Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Szkoly

§2. 1. Szkola realizuje cele izadania okreslone w ustawie - Prawo oéwiatowe z 14 grudnia 2016 r.
w oparciu o przepisy wydane na jej podstawie, podstawg programows ksztalcenia ogdlnego, podstawe
programowg ksztalcenia w zawodach, program wychowawczo — profilaktyczny:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoly;

2) umozliwia zdanie egzaminu maturalnego oraz egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie w celu
podjecia nauki na wyzszych uczelniach badz rozpoczecia pracy zawodowej;

3) umozliwia ukoficzenie Szkoly Policealnej oraz KKZ i przystgpienie do egzaminu potwierdzajacego
kwalifikacje w zawodzie;

4) pomaga stuchaczom w odkrywaniu ich predyspozycji i uzdolnief oraz w $wiadomym wyborze dalsze;]
drogi zyciowej. Szkota prowadzi doradztwo edukacyjno — zawodowe.

2. Wspiera stuchaczy odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci.

3. Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zadan okre§lonych w Szkolnym
Programie Wychowawczo - Profilaktycznym.

4. Sposoby realizacji zadan:
1) szkota umozliwia stuchaczom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej i religijnej;

2) szkota umozliwia rozwijanie zainteresowan i zdolnosci stuchaczy poprzez: prowadzenie kot zainteresowan,
udziat w konkursach przedmiotowych;

3) szkola prowadzi pozalekcyjne zaj¢cia dydaktyczno — wyréwnaweze dla shuchaczy wymagajacych wsparcia
w rozwoju intelektualnym;

4) szkota prowadzi specjalistyczne zajecia dla stuchaczy posiadajacych opinie Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej o specyficznych trudnoséciach w uczeniu sie;

5) szkola prowadzi specjalistyczne zajgcia rewalidacji indywidualnej dla stuchaczy posiadajacych orzeczenia
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

6) szkota sprawuje opiek¢ nad stuchaczami przebywajacymi w szkole podczas zajeé obowigzkowych,
nadobowiazkowych i pozalekcyjnych poprzez:
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a) okreslenie czasu rozpoczynania i koficzenia zaje¢,

b) wskazanie sal, w ktorych zajecia si¢ odbywaja,

¢) przydzielenie pomieszczen w szatniach dla poszezegdlnych oddziatow,
d) wskazanie nauczycieli prowadzacych okreslone zajecia,

e) pelnienie dyzuréw w czasie przerw przez nauczycieli okreslonych harmonogramem okreslonym przez
Dyrektora Szkoty.

7) szkola sprawuje opieke nad stuchaczami podczas wycieczek, rajdéw i obozéw;

5.W celu zapewnienia bezpieczenstwa stuchaczy, pracownikéw i wszystkich pozostalych o0sdb
przebywajacych na terenie Szkoly oraz zabezpieczenie budynku przed innymi zagrozeniami w Szkole
wprowadzono monitoring wizyjny za pomocg kamer. Rejestrator i podglad kamer znajduje sie na portierni.

6. Szkola organizuje indywidualne nauczanie na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu Poradni
Psychologiczno — Pedagogiczne;.

7. Za przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w Szkole odpowiada Dyrektor.
8. W Szkole jest zatrudniony pracownik do spraw BHP.

§3. 1. W celu realizacji swoich statutowych celéw Szkota wspolpracuje $cisle zrodzicami w zakresie
ksztatcenia, wychowania i profilaktyki.

2. Wspélpraca Szkoly z rodzicami odbywa sie poprzez:
1) organizowanie spotkan rodzicéw z Dyrekeja Szkoty;

2) organizowanie statych spotkai rodzicéw z opiekunami oddzialéw w celu wymiany informacji oraz dyskusji
na tematy wychowawcze;

3) indywidualne rozmowy rodzicoéw z opiekunami oddzialéw i nauczycielami poszezegolnych przedmiotows;
4) organizowanie spotkan rodzicow ze specjalistami w zakresie wiedzy pedagogicznej i psychologicznej;

5) wskazywanie rodzicom placéwek iosrodkéw $wiadczacych pomoc w rozwiazywaniu probleméw
wychowawczych i opiekunczych;

6) kontakty listowne, telefoniczne, za posrednictwem dziennika elektronicznego;

7) wymiang informacji za podrednictwem dziennika elektronicznego dotyczaca usprawiedliwiania
nieobecnosci shuchaczy na zajeciach szkolnych.,

§ 4. 1. Rodzice i nauczyciele wspoldziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia mtodziezy.

2. Rodzice maja prawo do:
1) zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w danych oddziatach i Szkole;
2) zapoznania si¢ z obowigzujgcymi regulaminami;

3) uzyskania informacji od opiekuna oddzialu lub nauczycieli przedmiotéw na temat swego dziecka,
a dotyczacych jego zachowania, postepéw w nauce lub przyczyn ewentualnych trudnosci w nauce;

4) wyrazania oraz przekazywania Dyrekcji opinii na temat pracy Szkoty;

5) uzyskania od opiekuna oddzialu, pedagoga, doradcy zawodowego lub Dyrekeji Szkoly porad w sprawach
wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci.

3. Rodzice majg obowigzek:

1) uczestniczenia w spotkaniach organizowanych przez opiekuna oddzialu w celu wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze, przynajmniej trzy razy w ciggu roku szkolnego;

2) uczestniczenia w opracowaniu programu wychowawczo - profilaktycznego oraz w jego realizacji;

3) przybycia do Szkoly na wezwanie opiekuna oddziatu, pedagoga lub Dyrekcji.
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§ 5. 1. Szkola organizuje wspotprace z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng oraz innymi instytucjami
Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc stuchaczom i rodzicom (okreslenie .,instytucje $wiadczace
poradnictwo i specjalistyczng pomoc™ dotyczy zaktadéw opieki zdrowotnej, komendy policji i innych).

2. Szkota udziela stuchaczom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno — pedagogicznej
i organizuje t¢ pomoc na zasadach okreslonych w przepisach.

§ 6. 1. Szkola umozliwia rozwijanie zainteresowan i zdolnosci stuchaczy poprzez:
1) prowadzenie kot zainteresowan;
2) udziat stuchaczy w konkursach przedmiotowych;
3) organizacje wycieczek do centrow naukowych, zaktadéw pracy, wyzszych uczelni;
4) udziat stuchaczy w dziatalnosci szkolnych organizacji mlodziezowych;
5) zajecia rekreacyjno — sportowe;
6) imprezy kulturalne i rozrywkowe;

7) udzial stichaczy w zajeciach pozalekcyjnych prowadzonych w ramach projektow  zewnetrznych
z wykorzystaniem funduszy pomocowych z Unii Europejskiej.

§ 7. 1. Szkola organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa dla shuchaczy i zajecia zwigzane z wyborem
kierunku ksztalcenia poprzez:

1) wspétprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna;
2) spotkania ze studentami szk6t wyzszych;
3) udzial mlodziezy w ,,otwartych drzwiach” organizowanych przez wyzsze uczelnie.

§ 8. 1. Szkofa wspiera innowacyjna i eksperymentalng dziatalnosé jego pracownikéw w celu osiagnigcia
lepszych wynikéw w pracy dydaktyczno - wychowawczej oraz ich rozwoju zawodowego.

2. Nauczyciel prowadzacy dziatalno$¢ innowacyjno - eksperymentalng powinien zglosié cheé j€i
prowadzenia Dyrektorowi. Zgloszenie powinno zawieraé rodzaj, tematyke i przewidywany czas i cel jei
prowadzenia.

3. Wszystkie organy udzielaja pomocy nauczycielowi prowadzacemu dziatalnosé innowacyjng
i eksperymentalng w miarg posiadanych kompetencji i mozliwosci, a w szczegolnoscei:

1) Dyrektor na wniosek nauczyciela umozliwia przeprowadzenie testéw, ankiet lub innych form pracy
badawczej wsrdd stuchaczy, w tym réwniez w oddziatach, w ktorych nie prowadzi on zajec;

2) Dyrektor na wniosek nauczyciela decyduje o takim ulozeniu jego tygodniowego rozkiadu zaje¢, aby
umozliwi¢ prowadzenie odpowiedniej dzialalnosci, wtym réwniez o przyznaniu dnia wolnego od
planowych zajec;

3) Dyrektor umozliwia przeprowadzenie lekeji pokazowych, narad lub konferencji zwigzanych z dzialalnoscia
innowacyjna.

4. Szkota wspiera proces podnoszenia kwalifikacji i rozwoju zawodowego jego pracownikéw poprzez:
1) prowadzenie szkoleniowych posiedzen Rady Pedagogiczne;j;
2) zajecia otwarte;
3) organizacje wykltadow, prelekcji, dyskusji;

4) udzial nauczycieli w konferencjach metodycznych, kursach oraz innych formach doksztalcania
i doskonalenia;

5) pomoc prawna;
6) dostosowanie rozktadu zaje¢ umozliwiajacego nauczycielom doksztalcanie sie.

5. Dyrektor moze oddelegowaé¢ nauczyciela wcelu udzialu w konferencjach, kursach, szkoleniach,
naradach zwigzanych z podniesieniem jakosci ksztalcenia i funkcjonowania Szkoly.
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Rozdzial 3.
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 9. Organami szkoly sg:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Stuchaczy.

§ 10. I. Dzialalno$¢ organéw szkoly wymienione w§ 9pkt1- 2 reguluja przepisy ustaw: Prawo
Oswiatowe, Karta Nauczyciela, Kodeks Pracy oraz obowigzujacy Statut Zespotu Szkél w Ozarowie im. Marii
Sktodowskiej - Curie.

§ 11. 1. Shuchacze Branzowej Szkoly I stopnia w Zespole Szkét w Ozarowie im. Marii Sktodowskiej-Curie
mogg tworzy¢ Samorzad Shuchaczy.

2. Zasady wybierania i dziatania Samorzadu Stuchaczy okresla regulamin uchwalony przez ogot stuchaczy.
Regulamin Samorzadu Stuchaczy nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly.

3. Samorzad Sluchaczy moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoly.

4. W celu realizowania zadaf Samorzad Stuchaczy ma prawo dokonaé wyboru opiekuna sposrod cztonkow
Rady Pedagogiczne;.

§ 12. 1. Kazdy z organéw szkoly ma mozliwosé swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach
swoich kompetencji.

2. Wszystkie organy wspotdziataja w sprawach ksztalcenia i wychowania mlodziezy oraz rozwigzywania
problemoéw szkoly.

3. Organem koordynujacym wspolprace jest Dyrektor, ktory:
I) zapewnia biezgca wymiang informacji pomigdzy organami szkoly,
2) w razie potrzeby organizuje spotkania przedstawicieli organéw szkoly,
3) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoly.

4. Wszystkie organy szkoly zobowigzuje si¢ do wzajemnego informowania sic o podjetych lub
planowanych dziataniach.

Rozdzial 4.
Organizacja szkoly

§ 13. 1. Szczegélowg organizacje nauczania, wychowania w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly na podstawie obowigzujacego w danym roku ramowego
planu nauczania, programu nauczania oraz planu finansowego szkoly.

2. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy szkole.

3. W arkuszu organizacji szkoly branzowe;j Il stopnia umieszcza sie w szczegdlnosci:
1) liczbg pracownikéw szkoty,
2) ogoblng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych.

4.Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty branzowej Il stopnia, dyrektor szkoly
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy opracowuje harmonogram w cyklu semestralnym
okreslajgcy organizacj¢ obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony ze stuchaczy, ktérzy w danym roku
szkolnym uczg si¢ wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania przedmiotéw ogdlnoksztategcych. Ksztalcenie
zawodowe dla poszezegdlnych zawoddéw realizowane jest na Kwalifikacyjnych Kursach Zawodowych.
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6. Kalendarz roku szkolnego corocznie szkota stosuje zgodnie z kalendarzem okreslonym przez Ministra
Edukacji Narodowej w rozporzadzeniu w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 14. 1. Ksztalcenie w szkole moze odbywaé si¢ w systemie dziennym, stacjonarnym lub zaocznym.

2. Podzial na grupy jest obowigzkowy wedlug przepiséw ministra wiasciwego do spraw o$wiaty
i wychowania,

3. Zajecia na Kwalifikacyjnym Kursie Zawodowym realizowane sa zgodnie z planem nauczania, koficza sie
7tygodni przed egzaminem zawodowym. W branzowej szkole Il stopnia zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia w zawodzie prowadzone w ramach kwalifikacyjnego kursu zawodowego moga byé realizowane
w innych jednostkach organizacyjnych uprawnionych do prowadzenia takich kurséw oraz przez pracownikow
tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomiedzy szkoly a dang jednostka. W zajeciach tych moga
uczestniczy¢ osoby niebedace stuchaczami branzowej szkoty Il stopnia.

4. Szkota pracuje zgodnie z podzialem na semestry.

5. W latach szkolnych 2020/2021 i2021/2022 obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia
ogblnego sg realizowane wspdlnie przez absolwentoéw dotychczasowych zasadniczych szkét zawodowych oraz
absolwentow branzowych szkot I stopnia begdacych absolwentami dotychezasowego gimnazjum.

6. Obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia w zawodzie, w tym praktyczna nauka zawodu, sa
realizowane w ramach tego samego kwalifikacyjnego kursu zawodowego przez absolwentéow dotychczasowych
zasadniczych szkét zawodowych oraz absolwentéw branzowych szkot I stopnia.

7. W roku szkolnym 2022/2023 obowiagzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogolnego sa
realizowane odrgbnie przez absolwentéw dotychczasowych zasadniczych szkét zawodowych oraz absolwentow
branzowych szkoét I stopnia bedacych absolwentami dotychczasowego gimnazjum. Absolwentéw branzowych
szkot 1stopnia bedacych absolwentami szkoly podstawowej obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia w zawodzie, wtym praktyczna nauka zawodu s3 realizowane wramach tego samego
kwalifikacyjnego kursu zawodowego przez absolwentéw dotychczasowych zasadniczych szkét zawodowych
oraz absolwentéw branzowych szkét I stopnia.

§ 15. 1. Do realizacji celow statutowych Szkoly zapewnia sie¢ mozliwosé¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) biblioteki;
3) sali gimnastycznej wraz z zapleczami;
4) boiska;
5) gabinetu pedagoga;
6) szatni szkolnej;
7) pomieszczef administracyjno — gospodarczych.

2. Komputery szkolne wyposazone sg w aktualizowane na biezgco programy blokujace tresci internetowe,
ktore moglyby mie¢ szkodliwy wplyw na shuchacza.

3. Organizacja pracowni szkolnych oraz zasady korzystania ze sprzetu szkolnego podlegaja przepisom
regulujacym dziatalnosé poszczegdlnych pracowni.

4. Korzystanie z pomieszczen szkoly powinno odbywaé sie na zasadzie poszanowania mienia szkolnego
i odpowiedzialnosci stuchaczy za powierzony sprzet szkolny zgodnie z obowiazujgcymi przepisami.

§ 16. 1. Biblioteka Szkolna jest pracownig szkolng stuzaca:
1) realizacji potrzeb i zainteresowan stuchaczy;
2) realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczych Szkoty;
3) doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli.
2. Z biblioteki moga korzysta¢ stuchacze, nauczyciele i pracownicy Szkoly.

3. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zajeé szkolnych.
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4. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozkladu zajeé,
w szezegllnosci w sposob umozliwiajacy dostep do jej zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Szezegblowe zasady funkcjonowania biblioteki okresla Plan Pracy Biblioteki Szkolne;.
§ 17. 1. Do zadan pedagoga w Szkole nalezy w szczegdlnosci:

I) prowadzenie badafi i dziatan diagnostycznych stichaczy, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych iedukacyjnych oraz mozliwodci psychofizycznych stuchaczy w celu okrelenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowai i uzdolnien stuchaczy oraz przyczyn niepowodzes edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu  stuchaczy, wtym barier iograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
stuchacza i jego uczestnictwa w zyciu Szkoly;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania probleméw wychowawczych
stanowigeych barierg i ograniczajgcych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia w zyciu Szkoly;

3) udzielanie sluchaczom pomocy psychologiczno - pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie
roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym shuchaczy;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
i uzdolnien stuchaczy;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno - pedagogiczne;.
Rozdzial 5.
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§ 18. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikéw administracji i pracownikéw obshugi, ktérych
szezegdlowy wykaz jest podany kazdego roku w arkuszu organizacyjnym Zespotu.

2. Po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogicznej dyrektor w ramach posiadanych
srodkow finansowych, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

3. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta zochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych zgodnie z odpowiednimi przepisami.

4. Zasady zatrudniania iwynagradzania nauczycieli ipozostatych pracownikéw, o ktérych mowa
w ust. 1 okreslaja odrgbne przepisy.

5. Szczegolowe obowigzki i zadania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty ustala dyrektor oraz
zostaty okreslone w regulaminie organizacyjnym Zepotu.
6. Do uprawnien i obowigzkow wicedyrektorow mig¢dzy innymi nalezy:
1) wspolpraca z dyrektorem w kierowaniu szkota i ksztaltowaniu jej charakteru przez udzial w sporzadzaniu
podstawowych dokumentow szkoly,

2) dbatos¢ o stan dyscypliny i kultury miodziezy, pobudzanie dziatalnosci kot zainteresowan i organizacii
samorzadowych na terenie szkoty,

3) prowadzenie sprawozdawczosci wynikdéw nauczania i frekwencji oraz publikowanie ich, pobudzanie
atmosfery tworczego wspdtzawodnictwa stuchaczy,

7. Nauczyciel prowadzacy dzialalnos¢ dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg jest odpowiedzialny za
jakos$¢, wyniki tej pracy i bezpieczenstwo stuchaczy.

8. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych iopiekunczych ma obowigzek
kierowania si¢ dobrem stuchacza, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska z poszanowaniem
godnosci osobistej stuchacza.
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9. Nauczyciel realizuje zadania zwigzane zodpowiedzialnoscia za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo
stuchaczy.

10. Nauczyciel stale doskonali swoje umicjgtnosci dydaktyczne i podnosi poziom swojej wiedzy
merytoryczne;j:

1) nauczyciel decyduje w sprawie doboru programéw nauczania, metod, form organizacyjnych,
podrecznikow, Srodkoéw dydaktycznych niezbednych w procesie nauczaniu swojego przedmiotu;

2) decyduje o tresci programu prowadzonego przez siebie kota zainteresowan;
3) decyduje o ocenie biezgcej, srodrocznej i rocznej postepow swoich ucznidow;
4) ma prawo wnioskowac w sprawie nagrod, wyréznien i kar regulaminowych dla swoich stuchaczy;

5)ma prawo podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych poprzez uczestnictwo w réznych formach
doskonalenia i doksztalcania w zaleznosci od posiadanych przez szkole srodkéw finansowych lub $rodkow
wiasnych;

6) nauczyciel mianowany i dyplomowany moze by¢ opiekunem stazu;
7) ma prawo ubiegac si¢ o kolejne stopnie awansu zawodowego nauczyciela.

I'l. Nauczycicle danego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych moga tworzy¢ zespoly przedmiotowe.
Rodzaje zespotow i ich sktady osobowe okresla Rada Pedagogiczna.

12. Do zadan zespotéw przedmiotowych nalezy:

1) organizowanie wspélpracy znauczycielami w sprawie uzgodnienia sposobéw realizacji podstawy
programowej, programéw nauczania i korelacji miedzyprzedmiotowej;

2) opracowanie szczegotowych kryteridw oceniania zgodnych z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego:
3) organizacja wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla nauczycieli;
4) organizowanie konkurséw, zawodoéw sportowych i innych form poszerzania wiedzy i umiejetnosci.
§ 19. 2. Zadaniem opiekuna oddziatu jest sprawowanie opieki nad stuchaczami, a w szczegolnosci:
I) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj stuchacza oraz proces jego ksztatcenia;
2) inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych stuchaczy;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole shuchaczy oraz pomiedzy
stuchaczami, a innymi czlonkami spofecznosci szkolnej;

4) otaczanie indywidualng opieka kazdego shuchacza;

5) wspoldziatanie z nauczycielami uczacymi w jednym oddziale, uzgadnianie z nimi i dbanie o systematyczne
uczgszezanie stuchaczy na zajecia;

6) utrzymywanie statego kontaktu ze stuchaczami w sprawach ich postepéw w nauce;
7) prowadzenie okreslonej odrebnymi przepisami dokumentacji pracy dydaktyczno-wychowawczej.

Rozdzial 6.
Prawa i obowigzki stuchaczy oraz zasady rekrutacji

§ 20. 1. Plan naboru do szkoly ustala dyrektor szkoly wspélnie z organem prowadzacym szkote.

2. Szkofa przygotowuje szczegdlowe informacje na temat rekrutacji przed rozpoczeciem naboru
i udostgpnia je osobom zainteresowanym.

3. Kandydaci ubiegaja si¢ o przyjecie do szkoly wterminie do konca sierpnia, W uzasadnionych
przypadkach Dyrektor Szkoty moze przedtuzy¢ termin ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty do 25 wrzesnia.

4.0 przechodzeniu stuchaczy zjednego typu szkoly do innego oraz przyjmowaniu w trakcie roku
szkolnego decyduje Dyrektor Szkoty.

5. Na semestr pierwszy klasy | publicznej branzowej szkoty 1l stopnia przyjmuje si¢ kandydatow, ktérzy
m.in.: ;
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a) posiadajg swiadectwo ukonczenia branzowej szkoty I stopnia,

I) posiadajg zaswiadczenie o zawodzie nauczanym w branzowej szkole I stopnia, ktorego zakres odpowiada
pierwszej kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie nauczanym w branzowej szkole II stopnia, do ktorej
ubiegaja sie o przyjecie;

2) posiadajg zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztalcenia w okreslonym
zawodzie, wydane na podstawie odrgbnych przepisow;

3) na semestr pierwszy klasy I publicznej branzowej szkoly Il stopnia przyjmuje sie kandydatow, ktorzy
ukoficzyli branzowa szkole I stopnia w okresie 5 lat szkolnych poprzedzajacych rok szkolny, na ktory
ubiegaja si¢ o przyjecie do publicznej branzowej szkoly II stopnia;

4) na lata szkolne 2020/2021—2022/2023 na semestr pierwszy klasy I publicznej branzowej szkoty II stopnia
przyjmuje si¢ réwniez kandydatow bgdacych absolwentami dotychczasowej zasadniczej szkoly zawodowej,
ktérzy rozpoczeli ksztatcenie w tej szkole poczawszy od roku szkolnego 2012/2013. Kandydaci musza
posiada¢ - swiadectwo ukonczenia zasadniczej szkoly zawodowej, zaswiadczenie o zawodzie nauczanym
w zasadniczej szkole zawodowej, ktorego zakres odpowiada pierwszej kwalifikacji wyodrebnionej
w zawodzie nauczanym w branzowej szkole II stopnia, do ktorej ubiegaja sie o przyjecie i zaswiadczenie
lekarskie.

§ 21. 1. Stuchacz ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;;

2) poznania programu nauczania z poszczegOlnych przedmiotéw oraz do zglaszania interesujacych
probleméw z prosbg o wyjasnienie badZ pomoc w ich rozwiazywaniu;

3) zapoznania z wewnatrzszkolnym systemem oceniania oraz procedurami egzaminu maturalnego
1 egzaminami potwierdzajgcymi kwalifikacje w zawodzie;

4) opieki wychowawczej iwarunkdéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci:

5) korzystania z pomocy stypendialnej badz zinnych form pomocy materialnej, jezeli spelnia okreslone
warunki, a szkofa posiada na ten cel odpowiednie $rodki;

6) swobody wyrazania mys$li iprzekonan w szczegblnosci dotyczacych zycia  Szkoly, atakze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;

7) rozwijania zainteresowan i zdolnosci poprzez uczestnictwo w konkursach przedmiotowych, w pracach kot
zainteresowan lub innych formach zajeé pozalekcyjnych;

8) korzystania podczas zaje¢ pozalekeyjnych z pomieszezen szkolnych, sprzetu i srodkéw dydaktycznych pod
opieka osoby upowaznionej;

9) wnioskowania o zorganizowanie roznych form pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
10) jawnej, obiektywnej i sprawiedliwej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepéw w nauce;

1) wplywania na zycie Szkoly poprzez dzialalnosé w Samorzadzie Shuchaczy lub organizacjach
miodziezowych dziatajacych w Szkole;

12) wnioskowania o sprawach zycia Szkoty poprzez rade stuchaczy samorzadu klasowego i szkolnego;
13) do znajomosci swoich praw;

14) w przypadku nieprzestrzegania praw, w szczegdlnosci praw zawartych w Konwencji o prawach dziecka,
kazdy uczei ma prawo zlozenia skargi w formie pisemnej do Dyrektora Szkoly. Dyrektor w scislej
wspdlpracy z opiekunem Samorzadu Stuchaczy w ciagu 7 dni rozpatruje zlozong skarge i na pismie udziela
odpowiedzi z informacjg o mozliwo$ci wnoszenia zastrzezen do organu prowadzacego lub organu nadzoru
pedagogicznego;

15) Sluchacze w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly, opiekunem oddzialu moga podejmowaé dzialania
z zakresu wolontariatu.

§ 22. 1. Stuchacz ma obowiazek:
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I) systematycznie, punktualnie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i warsztatowych;
2) chroni¢ wlasne zycie i zdrowie, oraz innych shichaczy i pracownikéw szkoty;

3) w czasie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych i przerw miedzylekeyjnych przebywaé na terenie szkoty
(nie dotyczy zorganizowanych wyjs¢ poza teren szkoty);

4) przestrzegac ogdlnie przyjetych zasad kultury wspotzycia;
5) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do kolegow, nauczycieli i innych pracownikow Szkoty;
6) uzupetnia¢ braki wiadomosci spowodowane nieobecnoscia w terminie uzgodnionym z nauczycielem;

7) dba¢ o tad, porzadek i estetyke pomieszczen i otoczenia Szkoly oraz sprzetu, mebli, urzadzen iinnych
srodkow wehodzacych w sktad wyposazenia Szkoly;

8) bra¢ udzial w pracach Samorzadu Stuchaczy i podporzadkowaé sig jego uchwatom;
9) brac¢ udziat w pracach spolecznych na rzecz Szkoly;
10) uczestniczy¢ aktywnie i systematycznie w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych;

11T) bra¢ aktywny udzial w pracach organizacji, ktorej jest si¢ cztonkiem oraz w imprezach organizowanych
przez Szkole;

12) dbac¢ o estetyke swojego wygladu zewnetrznego.
§ 23. 1. Szkota nagradza stuchacza za:
1) bardzo dobrg nauke i prace spoleczna;
2) wzorowa postawe;
3) wszelkg dzialalno$¢ pomnazajacg dorobek Szkoty;
4) wybitne osiggnigcia w olimpiadach przedmiotowych, konkursach, zawodach;
5) 100% frekwencji.
2. Formy nagradzania:
1) pochwata wychowawcy klasy;
2) pochwata Dyrektora na forum klasy lub Szkoly;
3) dyplom;
4) nagroda ksiazkowa, wycieczka krajoznawcza jednodniowa.
3. Szkota karze w przypadku nieprzestrzegania Statutu Szkoly, a w szczegdInosci za:
1) swiadome naruszenie obowigzkéw stuchacza;
2) lekcewazenie i zaniedbywanie obowigzkéw szkolnych;
3) naruszanie przepisow porzadku szkolnego i publicznego;
4) zachowanie przynoszace ujme Szkole;
5) palenie papieroséw i picie alkoholu w Szkole i na imprezach organizowanych przez Szkote
6) uzywanie innych niedozwolonych i szkodzgcych zdrowiu uzywek;
7) niewlasciwe zachowanie si¢ stuchacza poza Szkots;

8) lekcewazenie opiekundw, nauczycieli iinnych pracownikéw szkoly, wyrazajace sie w niewlasciwych
wypowiedziach lub czynach.

4. W zaleznosci od rodzaju przewinienia stuchacz moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem opiekuna oddziatu klasy;
2) upomnieniem Dyrektora Szkoty;
3) pisemng nagana Dyrektora Szkoly;
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4) skresleniem z listy stuchaczy;

5) powodem skreslenia stuchacza zlisty stuchaczy Szkoly (wydalenie ze Szkoly) moze by¢ powazne
wykroczenie przez niego na terenie Szkoly lub poza nig w czasie zaje¢ szkolnych i pozalekcyjnych oraz
w czasie wolnym od zajec, a w szezegdlnoscei:

a) udowodniona dziatalnosé przestepcza majaca zwiazek ze Szkola lub stuchaczami;

b) spowodowanie bojki, w wyniku ktérej nastgpito uszkodzenie ciata lub dhugotrwaly uszczerbek na
zdrowiu;

¢) rozboje;

d) kradzieze i wlamania;

¢) famanie ustawy antyalkoholowej;
f) szerzenie narkomanii;

g) czyny nieobyczajne;

h) dzialalno$¢ w razacy sposéb naruszajaca zasady tolerancji $wiatopogladowej, religijnej, rasowej
i kulturowej;

i) celowe niszczenie sprzetu lub szkolnych pomieszczen, jezeli w odpowiednim terminie stuchacz
nie wywigze si¢ z obowigzku naprawienia szkody;

J) razace niedostosowanie si¢ do regulaminéw, lekcewazenie obowigzkéw szkolnych, a zwlaszeza duza
liczba opuszezonych, nieusprawiedliwionych godzin zaje¢ lekcyjnych;

k) lekcewazenie nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty wyrazajace sie w niewtasciwych wypowiedziach
lub czynach.

5. Szkota nie musi stosowac¢ zasady stopniowania kar.
6. Prawa, obowiazki, nagrody i kary stuchacza KKZ okresla Regulamin KKZ.

§ 24. 1. Stuchacz, ktéry stwierdzi, ze zostaly naruszone prawa stuchacza, moze wnies¢ w formie pisemnej
skarge do Dyrcktora Szkoly w terminie 7 dni roboczych od otrzymania wiadomosci o naruszeniu praw
stuchacza.

2. Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw stuchacza.

3. Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajace w ciggu 14 dni roboczych. Tres¢ decyzji przekazuje
si¢ wnioskodawcy.

4. W przypadku negatywnej decyzji stuchacz ma prawo odwota¢ si¢ do Dyrektora Szkoly.

5. Stuchacz moze odwotlywa¢ si¢ od natozonej na niego kary w ciggu siedmiu dni do wlasciwego Kuratora
Oswiaty.

Rozdzial 7.
Szezegolowe warunki i sposoby oceniania wewngtrzszkolnego

§ 25. 1. Opiekun oddziatu na pierwszym spotkaniu zapoznaje stuchaczy z wewnatrzszkolnymi zasadami
oceniania, co potwierdza zapisem w dzienniku.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez stuchacza poszczegdlnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych;

2) ustalanie biezacych isemestralnych ocen klasyfikacyjnych zobowigzkowych idodatkowych zajeé
edukacyjnych;

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

4) ustalanie warunkoéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane semestralnych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych.
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3. Nauczyciele poszezegdlnych przedmiotdw na poczatku kazdego semestru informuja stuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez stuchacza poszczegdlnych semestralnych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobie sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych stuchaczy:

3) warunkach i trybie otrzymywania wyzszej niz przewidywana semestralna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych;

4) przedmiotowych zasadach oceniania.

4. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowaé prace ze shichaczem na zajeciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych shuchacza.

5. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza.

6. Podczas kazdych zaje¢ edukacyjnych nauczyciel informuje stuchacza o biezagcych wymaganiach
edukacyjnych.

7. Nauczyciel w trakcie semestru jest zobowigzany wystawi¢ minimum dwie oceny za prace kontrolne/
pisemne i minimum jedng oceng za: odpowiedz ustna, aktywnos¢ na zajeciach, realizacje projektow, prace
praktyczne, itp.

8. Prace kontrolne oraz inne prace pisemne przechowywane sg przez nauczyciela do konca roku szkolnego
tj. do dnia 31 sierpnia.

9. Stuchacz jest zobowigzany do uzupehienia tresci ksztalcenia wynikajacych z nieobecnosci na zajeciach
praktycznych i ¢wiczeniach w uzgodnionym terminie z nauczycielem.

§ 26. 1. W trakcie nauki w szkole stuchacz otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) semestralne,
b) koncowe.
2. W szkole oceny sa jawne dla stuchacza.
3. Ustala sig¢ nastgpujace kryteria stopni biezacych i klasyfikacyjnych (semestralnych i koficowych):

1) stopien celujacy otrzymuje stuchacz, ktory posiadt wiedze i umiejetnosci objete podstawg programowa
w danym semestrze, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami/umiejgtnosciami w rozwiazywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych z programu
nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, jest laureatem konkursu przedmiotowego
0 zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim oraz laureatem lub finalistg ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje stuchacz, ktory opanowal zakres wiedzy i umiejetnosci wynikajacych
z podstawy programowej oraz sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne objete podstawg programowa, potrafi zastosowaé posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje stuchacz, ktéry opanowal w peini wiadomosci okreslone podstawa programowa
w danym semestrze oraz poprawnie stosuje wiadomosci, rozwiazuje, wykonuje samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje stuchacz, ktory opanowal wiadomosei i umiejgtnosei okreslone podstawa
programowg w danym semestrze na poziomie wystarczajacym do wykonywania/rozwigzywania typowych
zadan teoretycznych lub praktycznych przy pomocy wskazéwek nauczyciela;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje stuchacz, ktéry ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci
objetych podstawa programowa, ale te braki nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia wiedzy
w ciggu dalszej nauki oraz rozwiazuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, przy pomocy nauczyciela.
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4. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w sposéb okreslony w statucie szkoly.
5. Sprawdzone i ocenione prace pisemne sg udostepniane stuchaczowi.
6. Na wniosek stuchacza jest udostepniana do wgladu dokumentacja dotyczgca:
a) egzaminu klasyfikacyjnego,
b) egzaminu semestralnego,
¢) egzaminu poprawkowego,
d) oceniania stuchacza.

§27. 1. Dyrektor szkoly zwalnia stuchacza z obowiazku realizacji praktycznej nauki zawodu w catosci,
jezeli przediozy on:

1) uzyskane przed rozpoczgciem nauki w szkole: $wiadectwo lub dyplom uzyskania tytulu zawodowego
wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo réwnorzedne, $wiadectwo czeladnicze lub
dyplom mistrzowski - w zawodzie, w ktérym si¢ ksztakci, lub dokument rownorzedny wydany w innym
panstwie czlonkowskim Unii Europejskiej, panstwie czlonkowskim Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji
Szwajcarskiej lub

2) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie, w ktorym si¢
ksztalei, okresu co najmniej rownego okresowi ksztalcenia przewidzianemu dla danego zawodu;

2. Dyrektor szkoly moze zwolnié¢ stuchacza z obowigzku realizacji praktycznej nauki zawodu w czesci,
jezeli przedtozy on:

1) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole: §wiadectwo lub dyplom uzyskania tytutu zawodowego
wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo réwnorzedne, $wiadectwo czeladnicze,
dyplom mistrzowski, $wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, certyfikat kwalifikacji
zawodowej, dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe lub

2) dyplom zawodowy - w zawodzie wchodzacym w zakres zawodu, w ktérym sie ksztakci, lub dokument
rownorzedny wydany winnym panstwie czlonkowskim Unii Europejskiej, panstwie czlonkowskim
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stronie umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej lub

3) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie, w ktérym sie
ksztalci, okresu co najmniej rownego okresowi ksztalcenia przewidzianemu dla zawodu wchodzacego
w zakres zawodu, w ktérym si¢ ksztalci lub

4) zaswiadczenie wydane przez pracodawcg, potwierdzajace zatrudnienie w zawodzie, w ktérym sie ksztalci,
lub w zawodzie wehodzacym w zakres zawodu, w ktérym sig ksztalcei.

3. Zaswiadczenie, o ktorym mowa powyzej przedkiada sie dyrektorowi szkoly wkazdym semestrze,
w ktérym stuchacza obowigzuje realizacja praktycznej nauki zawodu.

4. Zwolnienie, o ktérym mowa moze nastapi¢ po ustaleniu przez dyrektora szkoly wspélnego zakresu
umiejetnosci zawodowych dla zawodu, w ktérym stuchacz sie ksztalei, i dla zawodu wchodzacego w zakres
tego zawodu.

5. Stuchacz, ktory zostal zwolniony w czgsci z obowiazku realizacji praktycznej nauki zawodu, uzupetnia
pozostaly czes¢ praktycznej nauki zawodu. Dyrektor szkoty zapewnia warunki iokresla sposob realizacji
pozostalej czgsci praktycznej nauki zawodu.

6. W przypadku zwolnienia stuchacza w calosci lub w czesci z obowigzku odbycia praktycznej nauki
zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ odpowiednio:

a) "zwolniony w catosci z praktycznej nauki zawodu" albo "zwolniona w calosci z praktycznej nauki zawodu",

b) "zwolniony w czesci z praktycznej nauki zawodu" albo "zwolniona w czesci z praktycznej nauki zawodu"-
oraz podstawe prawna zwolnienia.
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7. Dyrektor szkoly moze zwolni¢ stuchacza powtarzajacego semestr z realizacji obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, z ktérych uzyskat poprzednio pozytywna semestralng ocene klasyfikacyjna.

8. W przypadku zwolnienia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
"zwolniony" albo "zwolniona" oraz podstawe prawna zwolnienia.

§ 28. 1. W szkole stuchacz podlega klasyfikacji:
1) semestralne;j;
2) koncowe;.

2. Klasyfikacja semestralna polega na podsumowaniu osiagnieé edukacyjnych stuchacza z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec.

3. Na klasyfikacj¢ koncows skladajg sig:

I) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalone w semestrze programowo
najwyzszym oraz

2) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakoficzyla sie
w semestrach programowo nizszych w szkole.

4. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.

5. Jezeli stuchacz:

1) uczgszczal na poszczegblne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane wdanym semestrze
W wymiarze co najmniej polowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zajeé albo,

2) otrzymal  z obowigzkowych — zaje¢ edukacyjnych ocen uznanych za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania albo

3) przystapil do egzaminu semestralnego.

6. W szkole stuchacz otrzymuje promocje¢ na semestr programowo najwyzszy, jezeli:
I) ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne semestralne oceny klasyfikacyjne,
2) przystapit ponadto do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten byt przeprowadzany w danym semestrze.

7. W przypadkach losowych lub zdrowotnych, dyrektor szkoty na pisemny wniosek stuchacza, moze
wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru. Stuchacz moze powtarzaé¢ semestr jeden raz w okresie ksztalcenia
w danej szkole.

8. Wniosek o powtarzanie semestru stuchacz skfada do dyrektora szkoty, nie pézniej niz w terminie 7 dni
od dnia podjgcia przez rade pedagogiczna uchwaly w sprawie klasyfikacji i promocji stuchaczy.

§ 29. 1. Semestralne oceny klasyfikacyjne ustala si¢ po przeprowadzeniu egzaminéw semestralnych
z poszezegblnych obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych. Egzaminy semestralne przeprowadzaja nauczyciele
prowadzacy poszczegolne obowiazkowe zajecia edukacyjne.

2. Do egzaminu semestralnego dopuszcza sie stuchacza, ktory uczeszczal na poszczegdlne obowigzkowe
zaj¢eia edukacyjne przewidziane w danym semestrze, w wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego
na kazde z tych zajg¢, oraz otrzymat z tych zajeé oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego
oceniania.

3. Egzamin semestralny przeprowadza si¢ w uzgodnionym terminie. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
obowigzkowe zajecia edukacyjne na poczatku kazdego semestru informuja stuchaczy o terminach i formach
egzaminow semestralnych.

4.Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy poszczegdlne
obowigzkowe zajecia edukacyjne informuja stuchacza czy spelnia warunki dopuszczenia do egzaminu
semestralnego.

5. Stuchacz, ktory zprzyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapil do egzaminu semestralnego
w terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

6. Egzamin semestralny w terminie dodatkowym przeprowadza si¢ odpowiednio:
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I) po zakonczeniu zajg¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym - nie pézniej niz do korica lutego;
2) po zakoriczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym - nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia.
7. W szkole stuchacz przystepuje w kazdym semestrze do egzaminéw semestralnych.

8.Z dwoch zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogolnego zatwierdzonych przez rade pedagogiczna
egzamin przeprowadzany jest w formie pisemnej.

9. W przypadku pozostalych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne przeprowadza si¢ w formie
pisemnej, ustnej lub w formie zadan praktycznych. Wyboru formy egzaminu semestralnego dokonuje rada
pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike danych zaje¢ edukacyjnych. Informacije o formie egzaminu podaje si¢
do wiadomodci stuchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze.

10. Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan przygotowanych przez
nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne.

11. Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawdw zadan przygotowanych
przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Liczba zestawéw zadan musi byé wieksza od liczby
stuchaczy przystepujacych do egzaminu. Shuchacz losuje jeden zestaw zadan.

12. Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Stuchacz losuje jedno zadanie.

13. Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych jest ostateczna.

14.7Z egzaminu semestralnego, w tym egzaminu semestralnego w terminie dodatkowym oraz egzaminu
poprawkowego sporzadza sig¢ protokol, zawierajgcy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;
2) imi¢ i nazwisko nauczyciela przeprowadzajgcego egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imiona i nazwiska stuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu;
5) oceny klasyfikacyjne uzyskane przez poszczegdlnych stuchaczy.
15. Do protokotu dotacza sig:
1) prace egzaminacyjne stuchaczy - w przypadku egzaminu w formie pisemne;j ;

2) wylosowane przez poszczegolnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwiezty informacja o odpowiedziach
stuchaczy - w przypadku egzaminu w formie ustnej

3) wylosowane przez poszczegolnych stuchaczy zadania wraz ze zwigzly informacja o wykonaniu zadan
praktycznych - w przypadku egzaminu w formie zadania praktycznego.

16. Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, ze poziom osiagnieé¢ edukacyjnych stuchacza
uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w semestrze programowo wyzszym na pisemny wniosek
stuchacza, moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru.

§ 30. 1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.

2. Stuchacz nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Stuchacz nieklasyfikowany zpowodu nicusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten egzamin.

5. W przypadku egzaminu klasyfikacyjnego przewodniczacy komisji uzgadnia ze shuchaczem liczbe zajec
edukacyjnych, z ktorych stuchacz moze przystapi¢ do egzaminow klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
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6. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, zawierajacy:
1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji przeprowadzajacej egzamin;
3) termin egzaminu;
4) imig i nazwisko shuchacza;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

7.Do protokotu dofacza si¢ odpowiednio pisemne prace stuchacza, zwigzly informacje o ustnych
odpowiedziach sluchacza i zwigzlg informacje o wykonaniu przez stuchacza zadania praktycznego. Protokot
stanowi zalacznik do arkusza ocen stuchacza.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dziefi zakoficzenia
semestralnych zaje¢ dydaktycznych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie ze stuchaczem.

9. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie
ustalonym, moze przystapic do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly.

10. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

§31. . Sluchacz, ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymal negatywng semestralng ocene
klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zaje¢. Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.

2. Semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego jest ostateczna.

3. Stuchacz, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr programowo
WYZSZY.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

5. W szkole egzamin poprawkowy z zaje¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych i innych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewiduja prowadzenie éwiczen lub doswiadezen, ma forme
zadan praktycznych.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich, a w szkole, w ktdrej zajecia
dydaktyczno-wychowawcze koficza si¢ w styczniu - po zakoniczeniu tych zajeé, nie pozniej jednak niz do
korica lutego. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno - wychowawczych.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wechodza:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze byé zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wilasng prosbg lub winnych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly
powoluje w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, ztym ze
powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy:
1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu,
4) imig i nazwisko stuchacza,

5) zadania egzaminacyjne,
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6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

10. Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace stuchacza, zwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach stuchacza i zwigzly informacje o wykonaniu przez stuchacza zadania praktycznego. Protokot
stanowi zalacznik do arkusza ocen stuchacza.

§32. 1. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly jezeli uzna, ze semestralna ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

2. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia semestralnej oceny klasyfikacyjnej z zajeé edukacyjnych,
nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoficzenia semestralnych zaje¢ dydaktycznych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powoluje komisje, ktora,
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosei stuchacza oraz ustala semestralng ocene klasyfikacyjna
z danych zajeé edukacyjnych.

4. Ustalona przez komisj¢ semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wezesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej semestralnej
oceny klasyfikacyjnej, z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

5. Stuchacz, ktéry zprzyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly
uzgodnionym ze stuchaczem.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

7. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza z informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci stuchacza przeprowadza sig nie pdzniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie ze stuchaczem.

9. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyijne.

10. Nauczyciel, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlInie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

I'1. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosei stuchacza sporzadza sie protokot, zawierajacy:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu;
4) imig i nazwisko stuchacza;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

12 . Do protokotu, dofacza si¢ odpowiednio pisemne prace stuchacza, zwiezta informacje o ustnych
odpowiedziach stuchacza i zwiezl informacj¢ o wykonaniu przez stuchacza zadania praktycznego.

12. Protokét stanowi zatgeznik do arkusza ocen stuchacza.

§ 33. 1. Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy realizowany przez stuchacza konczy sie zaliczeniem.
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2. O zaliczeniu zaje¢ edukacyjnych w ksztalceniu teoretycznym decyduje nauczyciel prowadzacy te zajgcia
na podstawie zaliczenia testow sprawdzajgcych.

3. O zaliczeniu zaje¢ edukacyjnych w ksztatceniu praktycznym decyduje nauczyciel prowadzacy te zajecia
na podstawie zaliczenia zadan praktycznych.

4. Kwalifikacyjny kurs zawodowy uznaje si¢ za zaliczony, jezeli uczestnik uzyskat zaliczenie z wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w ksztalceniu teoretycznym i praktycznym oraz uzyskal zaliczenie
praktyki zawodowej przewidzianej w podstawie programowej dla danego zawodu.

3. Uczestnik kwalifikacyjnego kursu zawodowego, ktéry otrzymat zaliczenie otrzymuje zaswiadczenie
o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

6. Zaswiadczenie wydaje si¢ w ciagu 14 dni od daty ostatnich zaje¢ na kursie.
§ 34. Stuchacz konczy branzowa szkole 11 stopnia, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koficowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ksztalcenia
ogolnego pozytywne konicowe oceny klasyfikacyjne;

2) otrzymat zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego z danej kwalifikacji;
3) przystapit do egzaminu zawodowego z kwalifikacji wyodrebnionej w zawodzie;

4) ukoriczenie branzowej szkoly II stopnia umozliwia uzyskanie dyplomu zawodowego w zawodzie
nauczanym na poziomie technika, w ktérym wyodrebniono kwalifikacje wspélna dla zawodu nauczanego
w branzowej szkole 1 II stopnia, po zdaniu egzaminu zawodowego w danym zawodzie, oraz uzyskanie
swiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego;

5) osoba, ktora ukonczyta branzowa szkole II stopnia posiada wyksztalcenie $rednie branzowe.

Rozdzial 8.
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

§ 35. 1. Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa dla stuchaczy i zajecia zwigzane z wyborem
kierunku ksztalcenia poprzez:

1) wspolprace z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna;

2) spotkania z pracownikami Powiatowego Urzedu Pracy;

3) spotkania ze studentami szkot wyzszych;

4) udziat stuchaczy w dniach otwartych organizowanych przez wyzsze uczelnie.

Rozdzial 9.
Przepisy koncowe

§ 36. 1. Szkola uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Szkota uzywa sztandaru, godia iceremonialu szkolnego Zespotu Szkot w Ozarowie im. Marii
Sktodowskiej - Curie.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje¢ zgodnie z odrebnymi przepisami. Dziennik lekcyjny moze
by¢ prowadzony w formie elektronicznej. Dokumenty z zakresu dziatania szkoly udostepnia sie w siedzibie
szkoty w godzinach jej urzedowania.

4. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.
§ 37. 1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu szkoly i uchwala jego zmiany.

2. Wniosek o zmiang Statutu moze wnie$¢ Dyrektor Szkoty oraz kazdy kolegialny organ szkoly, a takze
organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor zapewnia mozliwo$é zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim czlonkom spolecznosci szkolne;j.

4. Dyrektor szkoly, po przygotowaniu tekstu jednolitego Statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolnej w formie obwieszczenia oraz przekazania go do organu prowadzacego.
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